
 

 
Ausschreibung:  

Social Media Content Creator &  
Manager:in (m/w/d) 

Die Kunsthalle Giessen sucht ab Mitte März eine engagierte und kreative Persönlichkeit 
als Social Media Content Creator & Manager:in (m/w/d) auf Honorarbasis zur 
Konzeption, Umsetzung und Betreuung ihrer Social-Media-Aktivitäten, sowie 
Gestaltung von Printmedien. 

Über die KUNSTHALLE GIESSEN 

Die KUNSTHALLE GIESSEN ist eine Institution für zeitgenössische Kunst der Stadt 
Gießen in Mittelhessen. Als Ort für Wechselausstellungen ohne eigene Sammlung 
präsentiert sie auf rund 450 qm aktuelle Tendenzen und Positionen zeitgenössischer 
Kunst. Sie ist ein Ort des Austauschs und der Meinungsfreiheit und nimmt 
interdisziplinär Bezug auf aktuelle globale Geschehnisse. Ein besonderer Schwerpunkt 
liegt auf der interdisziplinären Vernetzung und Kooperationen. Die Kunsthalle sieht es 
als ihre Aufgabe, zur Auseinandersetzung mit der Kunst von heute anzuregen, diese 
vielfältig zu vermitteln und greift dabei gesellschaftliche Diskurse auf. Mit drei 
Wechselausstellungen pro Jahr und diversen Sonder- und Kooperationsveranstaltungen 
bietet die Kunsthalle ein vielseitiges Programm. Die außenwirksame 
Öffentlichkeitsarbeit bildet einen zentralen Bestandteil der inhaltlichen Vermittlung 
dieses Programms. 

Aufgabenbereich 

 Konzeption, Produktion und Veröffentlichung von kreativem Content (Text, Bild, 
Video, Reels, Stories etc.) für die Social-Media-Kanäle der Kunsthalle (Instagram, 
Facebook, Bluesky) 

 Redaktionelle Betreuung aller Kanäle inklusive Beantwortung von Anfragen und 
Kommentaren 

 Fotografische und videografische Begleitung von Veranstaltungen sowie Live-
Content-Erstellung (z. B. Stories) 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Team der Kunsthalle 
 Grafische Gestaltung und Erstellung von Flyern und Broschüren 

Profil 

 Praktische Erfahrung im Bereich Content Creation und/oder Social-Media-
Management 

 Kreative Ideen und ein gutes Gespür für visuelles Storytelling 



 

 

 

 

 

 
 Sicherer Umgang mit Grafikprogrammen (z. B. Canva, Adobe Creative Suite o. 

Ä.) 
 Eigeninitiative sowie eine strukturierte und proaktive Arbeitsweise 
 Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und Teamorientierung (wir arbeiten in 

einem kleinen Team) 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie hohe Textsicherheit 
 Zuverlässigkeit, flexible Erreichbarkeit und Bereitschaft zur Arbeit am Abend 

oder am Wochenende (bei Veranstaltungen) 

Wir bieten 

 Ein abwechslungsreiches, kreatives und spannendes Arbeitsumfeld 
 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 
 Raum für eigene Ideen und deren sichtbare Umsetzung nach außen 
 Vertiefte Einblicke in den Kulturbetrieb und in die Abläufe der 

Ausstellungsproduktion 
 Flexible Arbeitsgestaltung mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

(ausgenommen die Begleitung von Veranstaltungen) 
 Faire Vergütung auf Honorarbasis: 8 Stunden pro Woche / 600 € monatlich 

Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre kurze Bewerbung (Motivationsschreiben und Lebenslauf, ggf. 
Arbeitsproben oder Nachweise bisheriger Tätigkeiten im Bereich Social Media und 
Content Creation) per E-Mail an: 

📩 kunsthalle@giessen.de 
Betreff: Bewerbung Social Media (Honorarbasis) 

Bewerbungsschluss: [05. Februar 2026] 

Für Rückfragen steht Ihnen Eske Fredrich (eske.fredrich@giessen.de) gerne zur 
Verfügung. 
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